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ИЗМЕНЕНИЯ

 в Устав муниципального общеобразовательного 

учреждения  средней общеобразовательной школы

№ 5 городского округа Спасск-Дальний

1. Пункт 1.8 изложить в следующей редакции: 

«1.8. Учредителем Учреждения является городской округ Спасск- Дальний. Полномочия учредителя осуществляет администрация городского округа Спасск – Дальний».

2. В пункте 2.3:

абзац девятый изложить в следующей редакции:

«-использует и совершенствует методику образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий, реализуемых в основном с применением информационных и телекоммуникационных технологий при опосредованном (на расстоянии) или не полностью опосредованном взаимодействии обучающегося и педагогического работника.

Учреждение вправе использовать дистанционные образовательные технологии при всех формах получения образования в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;»;

абзац двадцать второй исключить; 

абзацы двадцать шестой и двадцать седьмой изложить в следующей редакции:

«-предоставляет учредителю и общественности ежегодный отчет о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчет о результатах самооценки деятельности Учреждения (самообследования);

- может осуществлять приносящую Учреждению доход деятельность в случаях, не противоречащих федеральным законам;».

дополнить абзацами двадцать девять, тридцать, тридцать один и тридцать два в следующей редакции:

«-определяет списки учебников в соответствии с утвержденными федеральными перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к использованию в образовательном процессе в имеющих государственную аккредитацию и реализующих образовательные программы общего образования образовательных учреждениях, а также учебных пособий, допущенных к использованию в образовательном процессе в таких образовательных учреждениях;

- обеспечивает функционирование системы внутреннего мониторинга качества образования в Учреждении;

- обеспечивает создание и ведение официального сайта  Учреждения в сети Интернет;

-осуществляет иную деятельность, не запрещенную законодательством Российской Федерации и предусмотренную настоящим уставом.».

3. Дополнить пунктом 2.4 и 2.5 следующего содержания:

«2.4. Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующей информации:

1) сведения:

-о дате создания Учреждения;

-о структуре  Учреждения;

-о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах с указанием численности лиц, обучающихся за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, по договорам с физическими и (или) юридическими лицами с оплатой ими стоимости обучения;

-о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации;

-о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса (в том числе о наличии библиотеки, спортивных сооружений, об условиях питания, медицинского обслуживания, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям);

-об электронных образовательных ресурсах, доступ к которым обеспечивается обучающимся;

о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

2) копии:

-документа, подтверждающего наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

-свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);

-утвержденных в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности или бюджетной сметы Учреждения;

3) отчет о результатах самообследования;

4) порядок оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг;

5) сведения, указанные в пункте 3.2 статьи 32 Федерального закона от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях".

2.5. Информация, указанная в  подпункте 4 пункта 2.4 настоящего устава, подлежит размещению на официальном сайте Учреждения в сети "Интернет" и обновлению в течение тридцати дней со дня внесения соответствующих изменений, в порядке устанавливаемом .

Правительством Российской Федерации.».

4. Пункт 3.4 изложить в следующей редакции:

«3.4.Для приёма (зачисления) ребёнка в Учреждение заявители предъявляют:

3.4.1. для поступающего в 1 класс:

а) письменное заявление о приёме в Учреждение на обучение  по общеобразовательным программам;

б) оригинал или заверенную копию документа, удостоверяющего личность ребёнка (свидетельство о рождении);

в) медицинскую карту ребёнка.

3.4.2. При приёме ребёнка во 2-9 классы:

а) письменное заявление о приёме в Учреждение на обучение по общеобразовательным программам;

б) оригинал или заверенную копию документа, удостоверяющего личность ребёнка (свидетельство о рождении, паспорт);

в) ведомость успеваемости или выписку текущих оценок (в случае поступления в течение учебного года);

г) медицинскую карту ребёнка.

3.4.3. При приёме детей в 10 класс:

а) письменное заявление о приёме в 10 класс Учреждения на обучение по общеобразовательным программам;

б) оригинал или заверенную копию документа, удостоверяющего личность ребёнка (свидетельство о рождении, паспорт);

в) документ о получении основного общего образования государственного образца (для граждан, получивших основное общее образование);

г) ведомость успеваемости или выписку текущих оценок (в случае поступления в течение учебного года);

д) медицинскую карту ребёнка.

3.4.4. В приёме (зачислении) ребёнка в Учреждение может быть отказано, если:

а) ребёнок не достиг или старше возраста, необходимого для зачисления;

б) медицинское заключение препятствует пребыванию ребенка в образовательном учреждении.

в) отсутствуют обязательные к предоставлению документы;

г) предоставленные документы не соответствуют установленным требованиям.».

5. В пункте 3.12:

в абзаце одиннадцатом после слова «обучающимися» дополнить словами «, в том числе с обучающимися других школ города;»;

в абзац семнадцатый   слова «с рекомендациями Правительства Российской Федерации» заменить словами  «с Правилами оказания дополнительных образовательных услуг, утверждаемыми Правительством Российской Федерации».

6. Дополнить пунктами 3.12.1 и 3.12.2 следующего содержания:

«3.12.1. Для осуществления платных дополнительных образовательных услуг в Учреждении необходимо иметь: лицензию на право ведения образовательной деятельности, положение о платных образовательных услугах, утверждаемым приказом директора Учреждения_в соответствии с Правилами оказания дополнительных образовательных услуг, утверждаемыми Правительством Российской Федерации и настоящим уставом, приказ по Учреждению об организации платных дополнительных образовательных услуг, договоры с потребителями на оказание платных дополнительных образовательных услуг в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, смету доходов и расходов на оказание платных дополнительных образовательных услуг.

           Учреждение создает условия для предоставления платных дополнительных образовательных услуг с учетом требований по охране и безопасности здоровья обучающихся. Обеспечивает обучающихся, родителей (законных представителей) бесплатной, доступной и достоверной информацией обо всех аспектах и условиях предоставления платных дополнительных образовательных услуг. Учреждение осуществляет контроль за качеством предоставления дополнительных образовательных услуг.

3.12.2. Платные дополнительные образовательные услуги не могут оказываться взамен и в рамках основной образовательной деятельности, финансируемой из средств бюджета.».

7. Пункт 3.13.2 изложить в следующей редакции:

«3.13.2. Единый государственный экзамен представляет собой форму объективной оценки качества подготовки лиц, освоивших образовательные программы среднего (полного) общего образования, с использованием контрольных измерительных материалов, представляющих собой комплексы заданий стандартизированной формы, выполнение которых позволяет установить уровень освоения федерального государственного образовательного стандарта (далее - контрольные измерительные материалы). Сведения, содержащиеся в контрольных измерительных материалах, относятся к информации ограниченного доступа. Порядок разработки, использования и хранения контрольных измерительных материалов (включая требования к режиму их защиты, порядку и условиям размещения сведений, содержащихся в контрольных измерительных материалах, в сети "Интернет") устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере образования. Лица, привлекаемые к проведению единого государственного экзамена, а в период проведения единого государственного экзамена также лица, сдававшие единый государственный экзамен, несут в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за разглашение содержащихся в контрольных измерительных материалах сведений.

Единый государственный экзамен проводится федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере образования, совместно с органами исполнительной власти Приморского края, осуществляющими управление в сфере образования.».

8. Дополнить пунктами 3.13.21 и 3.13.22 следующего содержания:

«3.13.21.  В целях обеспечения соблюдения порядка проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования или среднего (полного) общего образования, гражданам предоставляется право присутствовать в качестве общественных наблюдателей при ее проведении и направлять информацию о выявленных ими нарушениях в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий функции по контролю и надзору в сфере образования, орган исполнительной власти Приморского края, осуществляющий управление в сфере образования, или орган исполнительной власти Приморского края, осуществляющий полномочия Российской Федерации в области образования, переданные для осуществления органам государственной власти Приморского края.

Аккредитация граждан в качестве общественных наблюдателей проводится по их заявлениям органами исполнительной власти Приморского края, осуществляющими управление в сфере образования, или управлением образования администрации городского округа Спасск- Дальний.

3.13.22. В местах проведения единого государственного экзамена, государственной (итоговой) аттестации обучающихся, олимпиад школьников, во время проведения указанных мероприятий участникам указанных мероприятий и лицам, привлекаемым к их проведению, запрещается иметь при себе и использовать средства связи и электронно-вычислительной техники (в том числе калькуляторы), за исключением случаев, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации.».

9. Абзац четвертый пункта 4.10 изложить в следующей редакции:

«-проходить не реже чем один раз в пять лет профессиональную переподготовку или повышение квалификации в соответствии с федеральными государственными требованиями к минимуму содержания дополнительной профессиональной образовательной программы и уровню профессиональной переподготовки педагогических работников, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;».

10. Пункт 5.8 изложить в следующей редакции:

«5.8. К педагогической деятельности не допускаются лица:

- лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;

- имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной неприкосновенности, а также против общественной безопасности;

- имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

- признание недееспособными в установленном федеральным законом порядке;

- имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.».

11. Абзац восьмой пункта 6.2 исключить.

12. Пункт 7.1 изложить в следующей редакции:

«7.1. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется учредителем на основе региональных нормативов финансового обеспечения образовательной деятельности».

13. Пункт 7.11 изложить в следующей редакции:

«7.11. Учреждение вправе вести приносящую доходы деятельность, предусмотренную настоящим уставом постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которой оно создано, и соответствует указанным целям.

          Осуществление указанной деятельности Учреждением допускается, если это не противоречит федеральным законам».

14. Пункт 7.12 изложить в следующей редакции:

«7.12.Деятельность приносящая доходы осуществляется в соответствии с положением, утверждённым приказом  директора Учреждения»

Учредитель вправе приостановить приносящую доходы деятельность Учреждения, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной настоящим уставом, до решения суда по этому вопросу».

15. В пункте 8.1изложить в следующей редакции:

- приказы и распоряжения директора Учреждения;

- правила внутреннего трудового распорядка;

- коллективный договор;

- должностные инструкции работников Учреждения;

- положение об аттестационной комиссии;

- положение о конфликтной комиссии;

-положение о педагогическом совете; 

- положение о группе продленного дня;

- положение о порядке оказания платных образовательных услуг;

- правила поведения учащихся;

- инструкции по охране труда и технике безопасности,

- трудовые договоры; 

- договор о взаимоотношениях между Учреждением и учредителем;

- положение об ученическом самоуправлении;

-  положение о совете школы;

- положение о материальном  стимулировании работников МОУСОШ №5;

-положение о школьном методическом объединении классных руководителей;

- положение о школьном методическом объединении учителей-предметников;

-положение о школьном совете профилактики по предупреждению безнадзорности обучающихся;

- положение об общешкольном родительском комитете;

- положение об общем собрании трудового коллектива; 
- положение о творческой группе педагогов;

- положение об  инициативной группе;

- положение об организации предпрофильной подготовки;

- положение о порядке проведения промежуточной аттестации в переводных классах; 

- положение о предметных олимпиадах;

- положение по ведению классных журналов;

- положение о внутришкольном контроле;

- положение о портфолио образовательных достижений учащихся 

   МОУСОШ №5;

- положение о портфолио учителя;

- положение о школьном сайте;

- положение о смотре  кабинетов и учебных мастерских;

- положение о  коллективном творческом деле;

- положение о  методическом совете;

- положение о  методической работе в школе;

- положение о  научно-исследовательской деятельности;

- положение об экспертном совете; 

- положение о  получении образования в семье;

- положение об образовании в форме  экстерната;

- положение о  классе с углубленным изучением предмета;

- положение о  классах коррекционно-развивающего обучения;

- положение о  школьной библиотеке;

- положение об оздоровительном лагере с дневным пребыванием;

- положение о порядке утверждения и хранения экзаменационных материалов;

- положение об организации питания обучающихся;

- положение о комиссии по трудовым спорам;

- положение об индивидуальном обучении больных учащихся на дому;

- положение о конкурсах и соревнованиях;

- положение о внебюджетном фонде МОУСОШ №5;

- положение о предпрофильном обучении;

- положение о профильном обучении;

- положение об организации службы охраны труда в МОУСОШ №5;

- положение об элективных курсах предпрофильного обучения 9 –х  классов;

- положение о классном руководстве;

- положение о трехступенчатом административно- общественном контроле за состоянием охраны труда, соблюдением трудового законодательства;

- положение о правилах постановки учащихся школы на внутришкольный учёт;
- положение о проведении  рейдов по профилактике безнадзорности среди несовершеннолетних;
- положение об организации работы по предупреждению и пресечению правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков в Учреждении;

- положение о школьном совете по регламентации доступа к сети Интернет;

- положение об организации деятельности комитетов (комиссий) по охране труда;

- положение об организации работы по пожарной безопасности;

- положение о профильном лагере;

- положение о порядке разработки рабочей программы по учебному предмету;

- номенклатура дел;

- договор о материальной ответственности;

- штатное расписание;

- график отпусков;

- программа развития;

- образовательная программа;

- учебные программы;

- учебный план;

- план учебно – воспитательной работы на год;

- расписание учебных занятий;

- годовой календарный график;

- смета доходов и расходов;

-положение о работе с персональными данными работников и обучающихся образовательного учреждения;
- положение о защите, хранении, обработке и передаче персональных данных работников Учреждения;
- положение о порядке и уничтожения носителей персональных данных в учреждении;
- инструкция пользователя автоматизированного рабочего места, выделенного для обработки конфиденциальной информации;

-инструкция пользователя по обеспечению безопасности обработки персональных данных при возникновении внештатных ситуаций;

- инструкция ответственного за эксплуатацию объектов вычислительной техники;

- инструкция по антивирусной защите;                          

- инструкция по парольной защите;

- инструкция администратора информационной безопасности объектов вычислительной техники;

- инструкция пользователей и технология обработки информации, содержащей персональные данные на объекте вычислительной техники.
- иные локальные акты (приказы, договоры, положения, инструкции и т.д.).

16. В пункте 9.2 слова «органами местного самоуправления» заменить словом «администрацией». 
- приказы и распоряжения директора Учреждения;

- правила внутреннего трудового распорядка;

- коллективный договор;

- должностные инструкции работников Учреждения;

- положение об экзаменационной комиссии;

- положение о конфликтной комиссии;

-положение о педагогическом совете; 

- положение о группе продленного дня;

- положение о порядке оказания платных образовательных услуг;

- правила поведения учащихся;

- инструкции по охране труда и технике безопасности,

- трудовые договоры; 

- договор о взаимоотношениях между Учреждением и учредителем;

- положение об ученическом самоуправлении;

- положение о школьной аттестационной комиссии;

-  положение о совете школы;

- положение о материальном  стимулировании работников МОУСОШ №5;

-положение о школьном методическом объединении классных руководителей;

- положение о школьном методическом объединении учителей-предметников;

-положение о школьном совете профилактики по предупреждению безнадзорности обучающихся;

- положение об общешкольном родительском комитете;

- положение об общем собрании трудового коллектива;

- положение об организации предпрофильной подготовки;

- положение о порядке проведения промежуточного контроля в переводных классах; 

- положение о предметных олимпиадах;

- положение по ведению классных журналов;

- положение о внутришкольном контроле;

- положение о портфолио образовательных достижений учащихся 

   МОУСОШ №5;

- положение о портфолио учителя;

- положение о школьном сайте;

- положение о смотре  кабинетов и учебных мастерских;

- положение о творческой группе педагогов;

- положение об  инициативной группе;

- положение о  коллективном творческом деле;

- положение об инспекторско – контрольной деятельности; 

- положение о  методическом совете;

- положение о  методической работе в школе;

- положение о  научно-исследовательской деятельности;

- положение об экспертном совете; 

- положение о  получении образования в семье;

- положение об образовании в форме  экстерната;

- положение о  классе с углубленным изучением предмета;

- положение о  классах коррекционно-развивающего обучения;

- положение о  школьной библиотеке;

- положение об оздоровительном лагере с дневным пребыванием;

- положение о порядке утверждения и хранения экзаменационных материалов;

- положение об организации питания обучающихся;

- положение о предпринимательской деятельности;

- положение о комиссии по трудовым спорам;

- положение об индивидуальном обучении больных учащихся на дому;

- положение о конкурсах и соревнованиях;

- положение о внебюджетном фонде МОУСОШ №5;

- положение о предпрофильном обучении;

- положение о профильном обучении;

- положение об организации службы охраны труда в МОУСОШ №5;

- положение об элективных курсах предпрофильного обучения 9 –х  классов;

- положение о классном руководстве;

- положение о трехступенчатом административно- общественном контроле за состоянием охраны труда, соблюдением трудового законодательства;

- положение о правилах постановки учащихся школы на внутришкольный учёт;

- положение о школьном совете по регламентации доступа к сети Интернет;

- положение о комиссии (уполномоченном) по социальному страхованию;

- положение об организации деятельности комитетов (комиссий) по охране труда;

- положение об организации работы по пожарной безопасности;

- положение о проведении  рейдов по профилактике безнадзорности среди несовершеннолетних;

- номенклатура дел;

- договор о материальной ответственности;

- штатное расписание;

- график отпусков;

- программа развития;

- образовательная программа;

- учебные программы;

- учебный план;

- план учебно – воспитательной работы на год;

- расписание учебных занятий;

- годовой календарный график;

- смета доходов и расходов;

- иные локальные акты (приказы, договоры, положения, инструкции и т.д.).

